
เอกสารหมายเลข  4 

บุคคลท ีÉได้ร ับการเสนอชืÉอใหเ้ลือกตัÊงเข ้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการบร ิษัท  

กรรมการ  

หลักเกณฑแ์ละวิธ ีการสรรหากรรมการของบร ิษัท 

คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทนมีหนา้ทีÉในการสรรหากรรมการแทนกรรมการและกรรมการชดุย่อยทีÉครบ
กาํหนดออกตามวาระหรอืกรณีอืÉน ๆ รวมถึงการพิจารณาและกลัÉนกรองรายชืÉอผูท้ีÉมีความเหมาะสมจากการเสนอชืÉอโดยผู้
ถือหุน้และนาํเสนอตอ่คณะกรรมการบรษัิทเพืÉอพิจารณาแตง่ตัÊง หรือเพืÉอนาํเสนอผูถื้อหุน้เพืÉอพิจารณาเลือกตัÊงต่อไป โดย
คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทนมีหนา้ทีÉพิจารณาผูท้ีÉมีคณุวฒิุทีÉเหมาะสม โดยพิจารณาจากความรู ้
ความสามารถ และประสบการณก์ารทาํงานในอดีตทีÉจะเป็นประโยชนต์อ่บรษัิท มีความเป็นผูน้าํ วิสยัทศันก์วา้งไกล เป็นผู้
มีคณุธรรมและจรยิธรรม มีประวติัการทาํงานทีÉโปรง่ใสไม่ด่างพรอ้ย และมีความเป็นอิสระในการตดัสินใจอย่างมืออาชีพ 
ดว้ยความซืÉอสตัย ์และเป็นผูท้ีÉมีคณุสมบติัตามกฎหมายและกฎบตัรคณะกรรมการบรษัิท 
 
การเลือกตัÊงกรรมการของบรษัิทโดยทีÉประชมุผูถื้อหุน้ มีหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัตอ่ไปนีÊ 
 
1. ผูถื้อหุน้คนหนึÉงมีคะแนนเสียงเท่ากบัหนึÉงหุน้ตอ่หนึÉงเสียง 

 
2. ในการเลือกกรรมการ อาจใชว้ิธีลงคะแนนเสียงเลือกกรรมการเป็นรายบุคคลคราวละคน หรือคราวละหลายคน

รวมกนัเป็นคณะ ตามแต่ทีÉประชมุผูถื้อหุน้จะเห็นสมควร แต่ในการลงมติแต่ละครัÊงผูถื้อหุน้ตอ้งออกเสียงดว้ยคะแนน
ทีÉมีอยู่ทัÊงหมด จะแบง่คะแนนเสียงแก่คนใด หรอืคณะใดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้
 

3. การออกเสียงลงคะแนนเลือกตัÊงกรรมการใหใ้ชเ้สียงขา้งมาก หากมีคะแนนเสียงเท่ากัน ใหผู้เ้ป็นประธานทีÉประชุม
เป็นผูอ้อกเสียงชี Êขาด 

 
อนึÉง กระบวนการในการสรรหากรรมการอิสระของบรษัิท ใชว้ิธีเดียวกนักบักระบวนการในการสรรหากรรมการ 
 
โดยทีÉไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอชืÉอบคุคลเพืÉอใหเ้ลือกตัÊงเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบรษัิท บคุคลทีÉไดร้บัการเสนอชืÉอในครัÊง
นี Êไดผ่้านกระบวนการกลัÉนกรองอย่างรอบคอบและระมดัระวงัของคณะกรรมการของบรษัิทแลว้ว่ามีคณุสมบติัทีÉเหมาะสม
กบัการประกอบธุรกิจของบรษัิท และมีจาํนวนเพียงพอตามหลกัเกณฑ ์
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ข ้อมูลบุคคลท ีÉได้ร ับการเสนอชืÉอใหแ้ต่งตัÊงเข ้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการบร ิษัท  

ชืÉอ  – นามสกุล นายชอง โท 

อายุ 54 

ประเภทกรรมการ  กรรมการการลงทนุ 
กรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทน 

จาํนวนปีท ีÉเป็น
กรรมการ  

ŚŚ ปี (เลือกตัÊงเมืÉอ Š เมษายน ŚŝŜŜ) 
(รวมระยะเวลาทีÉเป็นอยู่และระยะเวลาทีÉจะดาํรงตาํแหน่ง 
จนครบวาระ 25 ปี) 

การศึกษา ปรญิญาโท สาขาการจดัการ Massachusetts Institute of Technology สหรฐัอเมรกิา 
ปรญิญาตร ีสาขาปรชัญา รฐัศาสตรแ์ละเศรษฐศาสตร ์Oxford University สหราช
อาณาจกัร 

การอบรมหลักสูตร
กรรมการ  
(สมาคมสง่เสรมิสถาบนั
กรรมการบรษัิทไทย) 

ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director Accreditation Program รุน่ 54/2006 

ประสบการณก์าร
ทาํงาน 

12 เม.ย. ŚŝŞŝ – ปัจจบุนั กรรมการ และรองผูจ้ดัการใหญ่ ธนาคารกรุงเทพ จาํกดั 
(มหาชน) 

2563 - ปัจจบุนั กรรมาธิการ พีที แบงค ์เพอรม์าตา ทีบีเค 
2552 - ปัจจบุนั กรรมการ แบงคอค แบงค ์(ไชน่า) โค ลิมิเต็ด 
2554 – เม.ย. ŚŝŞŝ รองผูจ้ดัการใหญ่ ธนาคารกรุงเทพ จาํกดั (มหาชน) 
2559 – 2560 กรรมการ บรษัิท ยนูิวานิช ปาลม์ ออย จาํกดั (มหาชน) 
2552 – 2564 กรรมการอิสระ เอเชีย แลนดม์ารค์ สเปเชียว ฟัน ลิมิเต็ด 
2549 – 2559 กรรมการ แบงคอค แบงก,์ เบอรแ์ฮด มาเลเซีย 
2548 – 2554 รองประธานอาวโุส ธนาคารกรุงเทพ จาํกดั (มหาชน) 
2544 - 2548 ประธาน บรษัิทหลกัทรพัย ์บวัหลวง จาํกดั (มหาชน) 

การดาํรงตาํแหน่งเป็น
กรรมการ /ผู้บรหิารใน
กิจการอ ืÉน  

 

ตาํแหน่งในบรษัิทจด
ทะเบียนอืÉน 

กรรมการ และรองผูจ้ดัการใหญ่ ธนาคารกรุงเทพ จาํกดั (มหาชน) 

ตาํแหน่งในบรษัิทอืÉน
ทีÉไม่ใช่บรษิัทจด
ทะเบียน 

กรรมการอิสระ NSR SEA Fund 
ทีÉปรกึษาอาวโุส บรษัิท มอรแ์กน สแตนเล่ย ์(ประเทศไทย) จาํกดั 
ประธานกรรมการ บรษัิทหลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุ บางกอกแคปปิตอล จาํกดั 
ประธานกรรมการ บรษัิท ปนูซีเมนตเ์อเซีย จาํกดั (มหาชน) 
ประธานกรรมการอาวโุส บรษัิทหลกัทรพัย ์บวัหลวง จาํกดั (มหาชน) 
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ชืÉอ  – นามสกุล นายชอง โท 

ตาํแหน่งในกิจการอ ืÉน
ท ีÉอาจทาํใหเ้กดิความ
ขัดแย้งทาง
ผลประโยชนต์่อ
บร ิษัท 

ไม่มี 

การถอืหุน้ในบร ิษัท จาํนวน ś,řŘŝ,řŝŘ หุน้ คิดเป็น 0.3902% ของหุน้ทีÉมีสิทธิออกเสียงทัÊงหมด 
(สดัสว่นการถือหุน้ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2565 รวมหุน้บรุมิสิทธิและหุน้สามญั และรวมการ
ถือหุน้ของคูส่มรสและบตุรทีÉยงัไม่บรรลนุิติภาวะ) 

ข ้อพพิาททางกฎหมาย
คดอีาญาทีÉเก ีÉยวกับ
ทร ัพยซ์ ึÉงได้ทาํโดยทุจร ิต 

ไม่มี 

การเข ้าร ่วมประชุม คณะกรรมการบรษัิท (4/4) 
คณะกรรมการการลงทนุ (3/3) 
คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทน (ś/ś) 
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ชืÉอ  – นามสกุล นายเบอรน์ารด์ ชาญวุฒ ิชาน 

อายุ ŝŠ ปี 

ประเภทกรรมการ  กรรมการการลงทนุ 

จาํนวนปีท ีÉเป็น
กรรมการ  

ŝ ปี (ř ตลุาคม ŚŝŞŘ) 
(รวมระยะเวลาทีÉเป็นอยู่และระยะเวลาทีÉจะดาํรงตาํแหน่ง 
จนครบวาระ Š ปี) 

การศึกษา ศิลปะศาสตรบ์ณัฑิต Pomona College แคลิฟอรเ์นียร ์สหรฐัอเมรกิา 

การอบรมหลักสูตร
กรรมการ  

- 

ประสบการณก์าร
ทาํงาน 

ประธานกรรมการ และประธานบรษัิท Asia Financial Holdings Ltd. 
ประธานกรรมการ Asia Insurance Co. Ltd. 
ทีÉปรกึษา Bangkok Bank (China) Company Limited 

การดาํรงตาํแหน่งเป็น
กรรมการ /ผู้บรหิารใน
กิจการอ ืÉน 

 

ตาํแหน่งในบรษัิทจด
ทะเบียนอืÉน 

ประธานกรรมการ และประธานบรษัิท Asia Financial Holdings Ltd. 

ตาํแหน่งในบรษัิทอืÉน
ทีÉไม่ใช่บรษัิทจด
ทะเบียน 

ประธานกรรมการ Asia Insurance Co. Ltd. 
กรรมการ บรษัิท บาํรุงราษฎรอ์ินเตอรเ์นชัÉนแนล จาํกดั 
กรรมการ บรษัิท ซี.อาร.์ โฮลดิ Êง จาํกดั 
กรรมการ บรษัิท แพธฟายเดอร ์เอเซีย จาํกดั 
กรรมการ บรษัิท ระบิล โฮลดิ Êง จาํกดั 
กรรมการ บรษัิท วฒันโสภณพนิช จาํกดั 
กรรมการ เฮลท ์ฮอไรซนั เอ็นเตอรไ์พรส ์พีทีอี ลิมิเต็ด 
กรรมการ โซล ซีเนียรส์ ทาวเวอร ์แอลแอลซี 

ตาํแหน่งในกิจการอ ืÉน
ท ีÉอาจทาํใหเ้กดิความ
ขัดแย้งทาง
ผลประโยชนต์่อบร ิษัท  

ไม่มี 

การถอืห ุน้ในบร ิษัท จาํนวน ř,ŝşŠ,ŘŘŘ หุน้ คิดเป็น 0.1983% ของหุน้ทีÉมีสิทธิออกเสียงทัÊงหมด 
(สดัสว่นการถือหุน้ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2565 รวมหุน้บรุมิสิทธิและหุน้สามญั และรวมการ
ถือหุน้ของคูส่มรสและบตุรทีÉยงัไม่บรรลนุิติภาวะ) 
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เอกสารหมายเลข ๔.๒ - เบอรน์ารด์ (2)  2 

ชืÉอ  – นามสกุล นายเบอรน์ารด์ ชาญวุฒ ิชาน 

ข ้อพ ิพาททาง
กฎหมายคดอีาญาท ีÉ
เก ีÉยวกับทร ัพยซ์ ึÉงได้
ทาํโดยทุจรติ 

ไม่มี 

การเข ้าร ่วมประชุม คณะกรรมการบรษัิท (3/4) 
คณะกรรมการการลงทนุ (Ś/ś) 
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ชือ  – นามสกุล นายอานนท ์วงัวส ุ

อายุ 69 ปี 

ประเภทกรรมการ  กรรมการ 

จาํนวนปีทเีป็น
กรรมการ  

ś ปี (Śş พฤษภาคม ŚŝŞŚ) 
(รวมระยะเวลาทีÉเป็นอยู่และระยะเวลาทีÉจะดาํรงตาํแหน่ง 
จนครบวาระ 6 ปี) 

การศึกษา นิติศาสตรบ์ณัฑิต มหาวิทยาลยัรามคาํแหง 

การอบรมหลักสูตร
กรรมการ  
(สมาคมสง่เสรมิสถาบนั
กรรมการบรษัิทไทย) 

ประกาศนียบตัรหลกัสตูร 
Director Certification Program (DCP) รุน่ ŚšŠ/ŚŘŚŘ 

ประสบการณก์าร
ทาํงาน 

2563 – ปัจจบุนั ทีÉปรกึษา บรษัิท กรุงเทพประกนัภยั จาํกดั (มหาชน) 
2555 – 2562 ผูช่้วยกรรมการผูอ้าํนวยการใหญ่ บรษัิท กรุงเทพประกนัภยั จาํกดั 

(มหาชน) 
การดาํรงตาํแหน่งเป็น
กรรมการ /ผู้บรหิารใน
กิจการอ ืÉน 

 

ตาํแหน่งในบรษัิทจด
ทะเบียนอืÉน 

ไม่มี 

ตาํแหน่งในบรษัิทอืÉน
ทีÉไม่ใช่บรษัิทจด
ทะเบียน 

ประธานกรรมการ บรษัิทกลางคุม้ครองผูป้ระสบภยัจากรถ 
ประธานกรรมการ บรษัิท ไทยอินชวัเรอรด์าตา้เนท จาํกดั 
กรรมการ บรษัิท เนชัÉนแนลไอดี จาํกดั 

ตาํแหน่งในกิจการอ ืน
ท ีÉอาจทาํใหเ้กดิความ
ขัดแย้งทาง
ผลประโยชนต์่อบร ิษัท  

ไม่มี 

การถอืห ุน้ในบร ิษัท ไม่มี 

ข ้อพ ิพาททาง
กฎหมายคดอีาญาท ีÉ
เก ีÉยวกับทร ัพยซ์ ึÉงได้
ทาํโดยทุจรติ 

ไม่มี 

การเข ้าร ่วมประชุม คณะกรรมการบรษัิท (Ŝ/Ŝ) 
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กรรมการอ ิสระ 

นิยามของกรรมการอิสระ 

“กรรมการอ ิสระ” หมายถึง กรรมการทีÉมีคณุสมบติัดงันี Ê (ซึÉงมีความเครง่ครดัเท่ากบัหรอืเขม้กวา่ขอ้กาํหนดขัÊนตํÉาของ
สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย) 
 
- ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ ř ของจาํนวนหุน้ทีÉมีสิทธิออกเสียงทัÊงหมดของบรษัิท บรษัิทใหญ่ บรษัิทย่อย บรษัิทรว่ม ผูถื้อหุน้

รายใหญ่ หรอืผูมี้อาํนาจควบคมุของบรษัิท โดยใหน้บัรวมหุน้ทีÉถือโดยผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งดว้ย 

- ไม่เป็นกรรมการทีÉมีส่วนรว่มบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง ทีÉปรกึษาทีÉไดร้บัเงินเดือนประจาํ หรอืผูมี้อาํนาจควบคมุ
ของบรษัิท บรษัิทใหญ่ บรษัิทย่อย บรษัิทรว่ม บรษัิทย่อยลาํดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูมี้อาํนาจควบคมุของ
บรษัิท (ปัจจบุนัและสองปีก่อนไดร้บัการแต่งตัÊง) 

- ไม่มีความสมัพนัธท์างสายโลหิต หรอืการจดทะเบียนในลกัษณะทีÉเป็นบิดา มารดา คู่สมรส พีÉนอ้ง และบตุร รวมทัÊงคู่
สมรสของบตุร ของกรรมการรายอืÉน ผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูมี้อาํนาจควบคมุ หรอืบคุคลทีÉจะไดร้บัเสนอชืÉอเป็น
กรรมการ ผูบ้รหิารหรอืผูมี้อาํนาจควบคมุของบรษัิทหรอืบรษัิทย่อย 

- ไม่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษิัท บรษัิทใหญ่ บรษัิทย่อย บรษัิทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูมี้อาํนาจควบคมุของ
บรษัิท ในลกัษณะทีÉอาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัÊงไม่เป็นผูถื้อหุน้ทีÉมีนยั หรือผูมี้
อาํนาจควบคมุของผูท้ีÉมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษัิท บรษัิทใหญ่ บรษัิทย่อย บรษัิทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผู้
มีอาํนาจควบคมุของบรษัิท (ปัจจบุนัและสองปีก่อนไดร้บัการแตง่ตัÊง) โดยรายละเอียดตามขอ้กาํหนดของสาํนกังาน
คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

- ไม่เป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิท บรษัิทใหญ่ บรษัิทย่อย บรษัิทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคมุของบรษัิท 
และไม่เป็นผูถื้อหุน้ทีÉมีนยั ผูมี้อาํนาจควบคมุ หรือหุน้สว่นของสาํนกังานสอบบญัชี ซึÉงมีผูส้อบบญัชีของบรษัิท บรษัิท
ใหญ่ บรษัิทย่อย บรษัิทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคมุของบรษัิทสงักดัอยู่ (ปัจจบุนัและสองปีก่อน
ไดร้บัการแตง่ตัÊง) 

- ไม่เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพใด ๆ ซึÉงรวมถึงการใหบ้รกิารเป็นทีÉปรกึษากฎหมายหรอืทีÉปรกึษาทางการเงิน ซึÉงไดร้บั
คา่บรกิารเกินกว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบรษัิท บรษัิทใหญ่ บรษัิทย่อย บรษัิทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูมี้อาํนาจ
ควบคมุของบรษัิท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ทีÉมีนยั ผูมี้อาํนาจควบคมุ หรอืหุน้สว่นของผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพนัÊนดว้ย เวน้
แตจ่ะไดร้บัการผ่อนผนัขอ้หา้มการใหบ้รกิารทางวิชาชีพเกินมลูคา่ดงักลา่วตามหลกัเกณฑข์องกฎหมาย (ปัจจบุนั
และสองปีก่อนไดร้บัการแต่งตัÊง) 

- ไม่เป็นกรรมการทีÉไดร้บัแตง่ตัÊงขึ Êนเป็นตวัแทนของกรรมการบรษัิท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึÉงเป็นผูเ้กีÉยวขอ้งกบั
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

- ไม่ประกอบกิจการทีÉมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัทีÉมีนยักบักิจการของบรษัิทหรือบรษัิทย่อย หรอืไม่เป็น
หุน้สว่นทีÉมีนยัในหา้งหุน้สว่น หรอืเป็นกรรมการทีÉมีสว่นรว่มบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ทีÉปรกึษาทีÉรบัเงินเดือน
ประจาํ หรอืถือหุน้เกินรอ้ยละหนึÉงของจาํนวนหุน้ทีÉมีสิทธิออกเสียงทัÊงหมดของบรษัิทอืÉนซึÉงประกอบกิจการทีÉมีสภาพ
อย่างเดียวกนั และเป็นการแข่งขนัทีÉมีนยักบักิจการของบรษัิทหรอืบรษัิทย่อย 

- ไม่มีลกัษณะอืÉนใดทีÉทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเกีÉยวกบัการดาํเนินงานของบรษัิท 
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เอกสารหมายเลข  Ŝ 
ข ้อมูลบุคคลท ีÉได้ร ับการเสนอชืÉอใหเ้ลือกตัÊงเข ้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการอ ิสระ 

คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้วา่บคุคลทีÉจะเสนอชืÉอใหเ้ลือกตัÊงเป็นกรรมการอิสระมีคณุสมบตัิเป็นกรรมการอิสระ และจะสามารถใหค้วามเห็น
ไดอ้ย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีÉเกีÉยวขอ้ง 

ชือ  – นามสกุล นางสาวโสภาวดี อตุตโมบล 

อายุ 63 ปี 

ประเภทกรรมการ  กรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

จาํนวนปีทเีป็น
กรรมการบร ิษัท  

ŚŚ ปี (Š เมษายน ŚŝŜŜ) 
(รวมระยะเวลาทีÉเป็นอยู่และระยะเวลาทีÉจะดาํรงตาํแหน่ง 
จนครบวาระ 25 ปี) 

pเหตุผลทเีสนอ
แต่งตัÊงใหเ้ป็น
กรรมการอิสระ 

เป็นบคุคลทีÉมีความเชีÉยวชาญมานาน และ 
ไม่สามารถหาท่านอืÉนแทนได ้

การศึกษา ปรญิญาโทบรหิารธุรกิจ จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

การอบรมหลักสูตร
กรรมการ  
(สมาคมสง่เสรมิสถาบนั
กรรมการบรษัิทไทย) 

ประกาศนียบตัรหลกัสตูร  
Director Accreditation Program รุน่ ŝ/ŚŘŘśก 
Audit Committee Program รุน่ Ś/ŚŘŘŜ 
Role of Chairman Program รุน่ řŜ/ŚŘŘŞ 
Financial Statements for Directors รุน่ řŠ/ŚŘřŚ 
Board Matter & Trends รุน่ š/ŚŘŚŘ 

ประสบการณก์าร
ทาํงาน 

2544 – ปัจจบุนั กรรมการ บมจ. เอส แอนด ์พี ซินดิเคท 
2534 – ม.ค. ŚŝŞś  ทีÉปรกึษากฎหมาย บรษัิท ทีÉปรกึษาไทย จาํกดั 

การดาํรงตาํแหน่งเป็น
กรรมการ /ผู้บรหิารใน
กิจการอ ืÉน  

 

ตาํแหน่งในบรษัิทจด
ทะเบียนอืÉน 

กรรมการ บมจ. เอส แอนด ์พี ซินดิเคท 

ตาํแหน่งในบรษัิทอืÉนทีÉ
ไม่ใช่บรษิัทจด
ทะเบียน 

ไม่มี 

ตาํแหน่งในกิจการอ ืน
ท ีÉอาจทาํใหเ้กดิความ
ขัดแย้งทาง
ผลประโยชนต์่อ
บร ิษัท 

ไม่มี 

การถอืห ุน้ในบร ิษัท ไม่มี (สดัสว่นการถือหุน้ ณ วนัทีÉ śř ธนัวาคม ŚŝŞŝ รวมหุน้บรุมิสิทธิและหุน้สามญั และ
รวมการถือหุน้ของคูส่มรสและบตุรทีÉยงัไม่บรรลนุิติภาวะ) 

ข ้อพพิาททาง
กฎหมายคดอีาญาท ีÉ
เก ีÉยวกับทร ัพยซ์ ึÉงได้
ทาํโดยทุจรติ 

ไม่มี 

การเข ้าร ่วมประชุม คณะกรรมการบรษัิท (4/4) 
คณะกรรมการตรวจสอบ (4/4) 
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