
Criteria for shareholders to propose agenda items for general meeting t 1 

บรษิทั โรงพยาบาลบํารงุราษฎร ์จํากดั (มหาชน) 
หลกัเกณฑใ์นการเสนอวาระการประชมุผูถ้อืหุน้และการเสนอชอืบคุคลเพอืรบัการพจิารณาเลอืกตงัเป็น

กรรมการบรษิทัโดยผูถ้อืหุน้ของบรษิทั 

 
วตัถปุระสงค ์

บรษัิท โรงพยาบาลบํารุงราษฎร ์จํากัด (มหาชน) คํานงึถงึความสําคัญของผูถ้อืหุน้ และความสําคัญของการกํากับดแูล
กจิการ โดยมุง่หวังใหผู้ถ้อืหุน้ไดรั้บการปฏบิัตอิยา่งเทา่เทยีมกัน บรษัิทจงึเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ไดม้สีว่นรว่มในการเสนอ
เรอืงทเีห็นวา่สําคัญและควรบรรจุเป็นวาระในการประชมุผูถ้อืหุน้ของบรษัิท และเสนอชอืบคุคลทมีคีวามรู ้ความสามารถ 
และคณุสมบัตทิเีหมาะสมเพอืรับการพจิารณาเลอืกตังเป็นกรรมการบรษัิทลว่งหนา้กอ่นทจีะมกีารจัดประชมุใหญผู่ถ้อืหุน้
ขนึ เพอืคณะกรรมการบรษัิทจะไดพ้จิารณากลนักรอง และเตรยีมความพรอ้มเพอืนําวาระทผีูถ้อืหุน้เสนอมานันกําหนดเป็น
วาระการประชมุผูถ้อืหุน้ของบรษัิทตามความเหมาะสมตอ่ไป 
 
หลกัเกณฑใ์นการใชส้ทิธขิองผูถ้อืหุน้ในการเสนอเรอืงทจีะขอใหค้ณะกรรมการบรรจเุป็นวาระการประชุมผูถ้อื
หุน้และการเสนอชอืบคุคลเพอืรบัการพจิารณาเลอืกตงัเป็นกรรมการบรษิทั 
 
1. คณุสมบตัขิองผูถ้อืหุน้ 

 
ตอ้งเป็นผูถ้อืหุน้ของบรษัิท (คนหนงึหรอืหลายคน) ซงึถอืหุน้และมสีทิธอิอกเสยีงนับรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่รอ้ยละหา้ 
(5) ของจํานวนสทิธอิอกเสยีงทังหมดของบรษัิท ณ วันทมีกีารใชส้ทิธ ิ
 

2. วธิกีารใชส้ทิธขิองผูถ้อืหุน้ 
 
2.1 การเสนอวาระการประชมุผูถ้อืหุน้และเสนอชอืบคุคลเพอืรับการพจิารณาเลอืกตังเป็นกรรมการบรษัิทตอ้งจัดทํา

และสง่ขอ้มลูตามขอ้ 2 และ 3 ไปยังบรษัิทลว่งหนา้กอ่นการประชมุตามระยะเวลาทบีรษัิทกําหนด 
 
2.2 ตอ้งทําเป็นหนังสอืโดยใชแ้บบฟอรม์การเสนอวาระการประชมุผูถ้อืหุน้ทปีรากฏในเว็บไซตข์องบรษัิท กรณีมผีู ้

ถอืหุน้หลายคน ผูถ้อืหุน้ทกุคนตอ้งกรอกแบบฟอรม์และลงลายมอืชอืในแบบฟอรม์ของตนเอง แลว้รวบรวมเป็น
ชดุเดยีวกนัสง่ใหบ้รษัิทพรอ้มกบัเอกสารหลักฐานตา่ง ๆ และตามวธิกีารทรีะบไุวใ้นขอ้ 3 

 
2.3 ผูถ้อืหุน้ทใีชส้ทิธจิะตอ้งระบชุอืและนามสกลุของผูถ้อืหุน้ ทอียู่ หมายเลขโทรศัพท ์ชอ่งทางการตดิตอ่ จํานวน

หุน้ทถีอื และคํารับรองวา่ผูถ้อืหุน้ดังกลา่วถอืหุน้และมสีทิธอิอกเสยีงนับรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่รอ้ยละหา้ (5) ของ
จํานวนสทิธอิอกเสยีงทังหมดของบรษัิท ณ วันทใีชส้ทิธ ิ

 
2.4 การเสนอเรอืงทจีะขอใหค้ณะกรรมการบรรจุเป็นวาระการประชมุผูถ้อืหุน้อย่างนอ้ยตอ้งมขีอ้มูลเกยีวกับเรอืงที

เสนอพรอ้มสรุปสาระสําคัญ เหตผุล เอกสารหลักฐานและรายละเอยีดโดยสงัเขป โดยระบใุหช้ดัเจนวา่เป็นเรอืง
ทจีะเสนอเพอืทราบ เพอือนุมัต ิหรอืเพอืพจิารณา แลว้แตก่รณี 

 
2.5 การเสนอชอืบคุคลเพอืรับการพจิารณาเลอืกตังเป็นกรรมการบรษัิทตอ้งจัดใหม้ปีระวัตขิองผูท้ไีดรั้บการเสนอชอื

ตามแบบฟอรม์ตามทกีลา่วในขอ้ 2.2 ขา้งตน้ พรอ้มทังแสดงไดว้า่บคุคลดังกลา่วไดใ้หค้วามยนิยอมและรับรอง
ความถกูตอ้งของขอ้มลูโดยลงลายมอืชอืไวแ้ลว้ 
 
บคุคลทไีดรั้บการเสนอชอืเพอืรับการพจิารณาเลอืกตงัเป็นกรรมการบรษัิทอยา่งนอ้ยตอ้งมคีณุสมบัตทิกีรรมการ
พงึมี และตอ้งไม่มีลักษณะตอ้งหา้มตามกฎหมาย หรือลักษณะตอ้งหา้มอย่างอืนทกํีาหนดโดยหน่วยงานที
เกยีวขอ้ง โดยเฉพาะอยา่งยงิทกํีาหนดโดย 
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 พระราชบัญญัตบิรษัิทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 
 พระราชบัญญัตหิลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ. 2535 และฉบับแกไ้ข 
 สํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์
 ตลาดหลักทรัพยแ์หง่ประเทศไทย 
 คณะกรรมการกํากบัตลาดทนุ 
 ขอ้บังคับของบรษัิท 
 

3. ผูใ้ชส้ทิธติอ้งจดัทําและสง่ขอ้มลูตอ่ไปนไีปยงับรษัิทพรอ้มกบัตน้ฉบับแบบฟอรม์และเอกสารในขอ้ 2 
 
3.1 หลักฐานการถอืหุน้ของผูถ้อืหุน้ทกุรายทรีวมกันเสนอเรอืงทจีะใหค้ณะกรรมการบรรจเุป็นวาระการประชมุผูถ้อืหุน้ 

ไดแ้ก ่หนังสอืรับรองจากบรษัิทหลักทรัพย ์หรอืเอกสารหลักฐานจากตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย หรอื 
บรษัิท ศนูยร์ับฝากหลักทรัพย ์(ประเทศไทย) จํากัด หรอืผูร้ับฝากหลักทรัพย ์(custodian) แสดงจํานวนหุน้ที
ถอื หรอืสําเนาใบหุน้และผูถ้อืหุน้รับรองความถกูตอ้งของขอ้มลูโดยลงลายมอืชอืไวแ้ลว้ 

 
3.2 เอกสารแสดงตัวตนของผูถ้อืหุน้ทุกรายทรีวมกันเสนอเรอืงทจีะใหค้ณะกรรมการบรรจุเป็นวาระการประชมุผูถ้อื

หุน้ และรับรองความถกูตอ้งของขอ้มลูโดยลงลายมอืชอืไวแ้ลว้ ไดแ้ก ่
 

ก. กรณีบคุคลธรรมดา: สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรอืหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวตา่งชาต)ิ 
 
ข. กรณีนติบิคุคล: สําเนาหนังสอืรับรองนติบิคุคลซงึออกโดยกระทรวงพาณชิยไ์มเ่กนิ 1 เดอืน และสําเนาบัตร

ประจําตัวประชาชน หรือหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาต)ิ ของกรรมการผูม้ีอํานาจทีลงนามใน
แบบฟอรม์การเสนอวาระฯ 

 
3.3 นอกเหนือจากหนังสอืยนิยอมของบุคคลทไีดร้ับการเสนอชอืเพือรับการพจิารณาเลอืกตังเป็นกรรมการบรษัิท

ตามขอ้ 2.5 ผูใ้ชส้ทิธติอ้งแนบเอกสารทเีกยีวขอ้งกับบคุคลดังกลา่ว ไดแ้ก ่สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรอื
สําเนาหนังสอืเดนิทาง หลักฐานทางการศกึษา การฝึกอบรม ประวัตกิารทํางาน หลักฐานการถอืหุน้ (ถา้ม)ี เป็น
ตน้ และรับรองความถกูตอ้งของเอกสารโดยบคุคลดังกลา่วลงลายมอืชอืไวแ้ลว้ (เฉพาะกรณีเสนอชอืบคุคลเพอื
รับการพจิารณาเลอืกตังเป็นกรรมการบรษัิท) 

 
3.4 จัดส่งเอกสารทีครบถว้นสมบูรณ์ไปยังบรษัิทตามทีอยู่ต่อไปนีโดยไปรษณีย์ลงทะเบียนใหถ้งึบรษัิทภายใน

ระยะเวลาทบีรษัิทกําหนด 
 
ผูอํ้านวยการสายงานกจิการองคก์ร 
บรษัิท โรงพยาบาลบํารงุราษฎร ์จํากดั (มหาชน) 
33 ซอย 3 (นานาเหนือ) ถนนสขุมุวทิ แขวงคลองเตยเหนอื เขตวัฒนา กรงุเทพฯ 10110 
 

4. การพจิารณาบรรจุเรอืงทเีสนอโดยผูถ้อืหุน้เป็นวาระในการประชมุผูถ้อืหุน้ 
 

4.1 คณะกรรมการตรวจสอบจะเป็นผูพ้จิารณากลันกรองเรืองทเีสนอโดยผูถ้ือหุน้ก่อนนําเสนอต่อคณะกรรมการ
บรษัิทเพือพจิารณาว่าจะบรรจุเรืองทเีสนอเป็นวาระการประชุมผูถ้ือหุน้หรือไม่ ความเห็นของคณะกรรมการ
บรษัิทถอืเป็นทสีดุ 
 

4.2 คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนจะเป็นผูพ้ิจารณากลันกรองคุณสมบัตขิองบุคคลทีเสนอให ้
พจิารณาเลอืกตังเป็นกรรมการบรษัิทกอ่นนําเสนอต่อคณะกรรมการบรษัิทเพือพจิารณาว่าจะบรรจุชอืบุคคลที
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เสนอนันลงในวาระเลอืกตังกรรมการในการประชมุผูถ้อืหุน้หรือไม่ ความเห็นของคณะกรรมการบรษัิทถอืเป็น
ทสีดุ 
 

บรษัิทขอสงวนสทิธทิีจะพจิารณาเฉพาะคําขอทีไดก้รอกขอ้ความครบถว้นและมีเอกสารประกอบการพจิารณา
เพยีงพอตามหลักเกณฑท์กํีาหนดขา้งตน้ เป็นเรอืงทเีป็นประโยชน์ต่อบรษัิทและผูถ้อืหุน้โดยรวม และเป็นไปตาม
กฎหมายและระเบยีบตา่ง ๆ ทเีกยีวขอ้ง 

ในกรณีทคีณะกรรมการบรษัิทปฏเิสธการบรรจุเรอืงทเีสนอโดยผูถ้อืหุน้เป็นวาระในการประชมุผูถ้อืหุน้ครังใด บรษัิท
จะแจง้เป็นเรอืงเพอืทราบในการประชมุผูถ้อืหุน้ในครังนันพรอ้มดว้ยเหตผุลในการปฏเิสธการบรรจเุรอืงดังกลา่วดว้ย 


